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SEGUNDO LLAMADO DE ATENCION Y PLAN DE MEJORA - ONCE BELLAVISTA

Desde Doriam Caroline Hernandez Atuesta <dchernandeza@sena.edu.co>

Fecha Mié 06/05/2026 13:55

Para laurafrancom5252@gmail.com <laurafrancom5252@gmail.com>; dagoezequiel6@gmail.com
<dagoezequiel6@gmail.com>; leonlopezjuandavid3@gmail.com <leonlopezjuandavid3@gmail.com>;

jslopeza31@gmail.com <jslopeza31@gmail.com>; davidsantiagovarelal@gmail.com
<davidsantiagovarelal@gmail.com>

CC  Sandra Milena Caraballo Urrego <scaraballo@cafam.com.co>; Ligia Johana Espitia Silva
<ljespitia@cafam.com.co>; Ibcortes@cafam.com.co <lbcortes@cafam.com.co>; Raul Albeiro Cuéllar Gaitan
<racuellar@sena.edu.co>; mchavarro135@gmail.com <mchavarro135@gmail.com>

[I]J 5 archivos adjuntos (726 KB)

PLAN DE MEJORA-DAVID SANTIAGO VARELA CESPEDES-6 DE MAYO.pdf; PLAN DE MEJORA-HERNANDEZ RUIZ DILAN DIMITRY-
6 DE MAYO.pdf; PLAN DE MEJORA-JUAN DAVID LEON LOPEZ-6 DE MAYO.pdf; PLAN DE MEJORA-JUAN SEBASTIAN LOPEZ
ANGARITA-6 DE MAYO.pdf; PLAN DE MEJORA-LAURA ISABEL FRANCO MARTINEZ-6 DE MAYO.pdf;

Centro para la Industria de la comunicacion grafica CENIGRAF

LLAMADO DE ATENCION

Cordial saludo, apreciados aprendices

Se realiza llamado de atencién académico por incumplimiento con los compromisos adquiridos como
aprendiz SENA, sin justa causa, faltando al reglamento del Aprendiz SENA en Capitulo Il Deberes - Art 9
Numeral 1, Capitulo IV Prohibiciones - Art 10 Numeral 3. Capitulo VII - Art 22 Numeral 2.

A la fecha el aprendiz no ha cumplido con la entrega de todas las actividades en formacién de la
Competencia Verificacidon del Funcionamiento de la Red de Datos, trabajadas en la Guia 7
Configuracion y Simulacion de Redes LAN, durante las jornadas de trabajo se han realizado llamados de
atencidn verbal al igual por escrito mediante correo electrénico, en el que se les suministré el link del
Excel donde los aprendices pueden observar las diferentes revisiones y que han entregado o falta por
corregir, teniendo en cuenta que contindian haciendo caso omiso a las instrucciones dadas y se considera
una falta reiterativa se envia un plan de mejora.

De continuar incumpliendo con los compromisos adquiridos a la hora de matricularse al programa, se
llevara el debido proceso, el cual sera en una préoxima citar a comité al aprendiz para analizar el caso y
dar por escrito mediante acta el respectivo condicionamiento.

Los aprendices citados a segundo llamado de atencion y plan de mejora son:
e FRANCO MARTINEZ LAURA ISABEL
e HERNANDEZ RUIZ DILAN DIMITRY
e LEON LOPEZ JUAN DAVID
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e LOPEZ ANGARITA JUAN SEBASTIAN
e VARELA CESPEDES DAVID SANTIAGO

Nota: El instructor lee el correo y plan de mejora con el aprendiz y vocero en la jornada de formacion y
especifica que tanto el aprendiz como el vocero responderan al mismo como recibido, aceptado o si

tiene descargos informarlos.

Cualquier inquietud quedo atenta
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